
 

 

Montréal, le 21 janvier 2018 
 
 

Objet : Recommandation à l’obtention d’un emploi étudiant d’été à la Banque du 

Canada 

 

 
Madame, 
Monsieur, 

 
La présente est pour vous recommander d’embaucher Mohammad Farugh au poste 

d’emploi étudiant d’été à la Banque du Canada. À titre de professeure au collégial ayant 
encadré le candidat à l’occasion du cours Exploration et planification de carrière, je suis à 
même de spécifier qu’il détient les compétences requises pour remplir ses responsabilités 
professionnelles. 

 

D’abord, Monsieur Farugh, détenteur d’une formation Tremplin DEC pour personnes 
immigrantes, se révèle être un candidat apte à s’engager dans une expérience sur le marché 
du travail. Sa capacité à entretenir d’excellentes relations interpersonnelles a fait foi de cela, 
mais encore plus sa persévérance, sa présence assidue en classe, sa maturité dont il a fait 
preuve à maintes reprises lors de son parcours scolaire. 
 
Ensuite, ses travaux et ses examens étaient soigneusement préparés: c’est là une rareté chez 
les étudiants et qui prouve que Mohammad Farug est sérieux dans les projets qu’il 
entreprend. Finalement, je pense que son autonomie et son esprit d’équipe sont autant 
d’atouts qu’il saura mettre à profit dans le cadre de ses futurs emplois. 
 
Je demeure à votre disposition pour vous fournir de plus amples renseignements au sujet 
de la candidate et je vous prie d’agréer, Madame, Monsieur, mes salutations distinguées. 
 
 
 

Myriam Boivin-Comtois 

Professeure de sociologie 

Cégep Marie-Victorin 

514-325-0150, p. 2920 


